Leitbild fiir die Verwaltung und Betriebe

Wir verpflichten uns, ein verlasslicher Partner fiir Biirgerinnen und Biirger, Mit-
arbeitende und die Gesellschaft zu sein. Wir streben danach, mit unserem Han-
deln einen positiven Beitrag zu leisten, der folgende Werte verkorpert:

Biirgernahe: Die Bediirfnisse und Anliegen unserer Blrgerinnen und Blrger ste-
hen im Mittelpunkt. Wir setzen auf Dienstleistungsorientierung und offene Kom-
munikation.

Mitarbeitende: Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, das von Wertschatzung, Forde-
rung und Zusammenarbeit gepragt ist. Unsere Mitarbeitenden sind das Herzstlick

unseres Betriebes und werden in ihrer beruflichen Entwicklung unterstitzt.

Transparenz: Offene und nachvollziehbare Entscheidungsprozesse sind die Basis
unseres Handelns. Sie fordern den Dialog und den Zugang zu Informationen.

Nachhaltigkeit: Wir Gibernehmen Verantwortung fir kiinftige Generationen. Un-
ser Handeln ist gepragt von einem ressourcenschonenden Ansatz und sozialem
Bewusstsein.

Effizienz: Durch die optimale Nutzung von Ressourcen und kontinuierliche Ver-
besserung unserer Prozesse stellen wir sicher, dass unsere Dienstleistungen effek-
tiv sind.

Innovation: Wir entwickeln neue Ansatze und setzen moderne Technologien ein.

Respekt: Wir pflegen einen wertschatzenden Umgang mit allen Menschen.

Ilhr Vertrauen ist unsere Motivation. Gemeinsam fiur eine starke Gemeinschaft!
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