
LEITBILD 
Pädagogische Ziele 
Wir fördern Selbstvertrauen, Verantwortung und soziales Verhalten. 
Wir unterrichten gemäss Lehrplan und Berufsauftrag. 
Dazu gehören: 

• Neugier und Freude 
• Selbstständigkeit 
• Sorgfalt 
• Achtung und Rücksichtnahme 
• Zuverlässigkeit 
• Konfliktfähigkeit 
• Spielraum und Grenzen 

 

Kollegium 
Wir arbeiten zusammen und respektieren die Individualität. 
Dazu gehören: 

• Gegenseitige Achtung und Unterstützung 
• Feedbackkultur 
• Konfliktmanagement 
• Kompromissbereitschaft 
• Vereinbarungen und Regeln 

 

Schulentwicklung 
Wir erhalten und verbessern die Qualität der Schule. 
Dazu gehören: 

• Nutzung der Ressourcen: 

- Stufengespräche 
- kollegiale Beratung 

• Interne Weiterbildung 
• Eltern- und Schülergespräche 
• Gegenseitige Unterrichtsbesuche mit Evaluation 
• Gemeinsame Anlässe 

 

Organisation 
Wir wollen eine Schule, die von allen Beteiligten mit Engagement getragen 
wird. 



Dazu gehören: 

• Zusammenarbeit 

- im Kollegium 
- mit Speziallehrkräften 
- mit Fachstellen 
- in Ressorts 
- in Stufengruppen 
- in Spurgruppen 
- mit Elternrat 

• Elternkontakte 
• Öffentlichkeitsarbeit 

 


